
ПАМЯТКА ПРОКУРАТУРЫ г.Н.НОВГОРОДА 

 

Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях дополнен основаниями для привлечения к 

административной ответственности за нарушения в сфере охраны труда 

  

Cтатья 5.31 КоАП РФ дополнена частью 2, согласно которой состав 

административного правонарушения образует нарушение или невыполнение 

работодателем или лицом, его представляющим, обязательств по 

коллективному договору, соглашению в части, касающейся охраны труда 

работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда, в том числе на подземных работах. 

 

За совершение данного правонарушения предусмотрено наказание в 

виде предупреждения или наложения административного штрафа в размере 

от 6 тыс. до 10 тыс. рублей. 

 

 

ПАМЯТКА ПРОКУРАТУРЫ г.Н.НОВГОРОДА 

 

Освобождение от наказания за неисполнение антикоррупционных 

обязанностей при ЧС 

  

Вступили в силу изменения в статьи 349.1 и 349.2 Трудового кодекса 

Российской Федерации, регламентирующие особенности регулирования 

труда работников государственных компаний, Социального Фонда России и 

иных организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед 

федеральными государственными органами. 

 

Установлено, что в случае наступления чрезвычайных обстоятельств, 

например, таких как стихийное бедствие, пожар, эпидемия, военные 

действия, террористические акты и прочее, работники названных компаний и 

фондов освобождаются от дисциплинарной ответственности за 

несоблюдение требований антикоррупционного законодательства 

 

ПАМЯТКА ПРОКУРАТУРЫ г.Н.НОВГОРОДА 

 

Условия приватизации жилья, поступившего в государственный 

жилфонд в результате совершения коррупционного правонарушения 

  

Внесены изменения в Федеральный закон РФ «О приватизации 

государственного и муниципального имущества», вступившие в силу с 

04.08.2023. 

 



Предусмотрено, что жилые помещения, поступившие в 

государственный жилищный фонд в результате совершения коррупционного 

правонарушения или в отношении которых не представлены сведения, 

подтверждающие их приобретение на законные доходы, приватизируются в 

порядке, установленном ФЗ "О приватизации государственного и 

муниципального имущества" с учетом установленных особенностей. 

 

Приватизации подлежит жилое помещение, рыночная стоимость 

которого на вторичном рынке жилья превышает в 2 раза и более денежную 

сумму, определенную исходя из размера общей площади, умноженного на 

установленный показатель средней цены одного квадратного метра общей 

площади жилого помещения по соответствующему субъекту РФ 

 

ПАМЯТКА ПРОКУРАТУРЫ г.Н.НОВГОРОДА 

 

Антикоррупционные проверки уволенных госслужащих 

 

Вступили в силу изменения в некоторые федеральные законы, в т.ч. «О 

противодействии коррупции», «О банках и банковской деятельности», «О 

Прокуратуре Российской Федерации» и другие законы, регламентирующие 

прохождение службы в государственных и муниципальных органах. 

 

Предусмотрен порядок проведения проверок в случае увольнения лица, 

на которое распространялись ограничения и требования о предотвращении 

или об урегулировании конфликта интересов, установленные в целях 

противодействия коррупции, и в отношении которого принято решение о 

проверке достоверности и полноты представленных им сведений о доходах, с 

последующей передачей материалов в органы прокуратуры РФ в 3-дневный 

срок после увольнения. 

Определено, что проверка не может проводиться по истечение 6 

месяцев со дня увольнения проверяемого лица. 

 

Прокурорам предоставлено право, в случае выявления в ходе проверки 

нарушений, обращаться в суд с заявлением об изменении основания и 

формулировки увольнения проверяемого лица, в случае удовлетворения 

которого она изменяется на увольнение в связи с утратой доверия за 

совершение коррупционного правонарушения. 

 

 

ПАМЯТКА ПРОКУРАТУРЫ г.Н.НОВГОРОДА 

 

Условия освобождения взяткодателя от уголовной ответственности 

  

         Данный вопрос урегулирован ст. 291 Уголовного кодекса 

Российской Федерации. 



 

      Лицо, давшее взятку, освобождается от уголовной ответственности 

в одном из следующих случаев либо в их совокупности: 

 

-  активного способствования раскрытию и (или) расследованию 

преступления; 

 

-    наличии в отношении него вымогательства взятки со стороны 

должностного лица; 

 

-    добровольного сообщения о даче взятки после совершения 

преступления в правоохранительный орган, имеющий право возбудить 

уголовное дело. 

 

Активное способствование раскрытию преступления означает не 

только признание себя виновным и чистосердечное признание, но также 

выражается в предоставлении органам следствия до того неизвестной им 

информации, например, о месте нахождения орудий преступления, 

представлении вещественных доказательств, помощи в организации и 

проведении следственных действий и  совершении иных действий. 

 

         Сообщение о даче взятки может быть сделано как в устной, так и 

в письменной форме и признается добровольным независимо от мотивов, 

которыми руководствовался заявитель. 

 

           Не признается добровольным заявление о даче взятки в связи с 

задержанием лица по подозрению в совершении этого преступления. 

 

Возможно ли вернуть денежные средства, похищенные 

«мобильными» мошенниками? 

  

В настоящее время сформировалась судебная практика по взысканию 

на основании исков граждан неосновательного обогащения с 

непосредственных владельцев счетов, на которые перечисляются денежные 

средства в таких случаях. 

 

Согласно статье 1102 Гражданского кодекса Российской Федерации 

лицо, которое без установленных законом или сделкой оснований приобрело 

или сберегло имущество за счет другого лица, обязано возвратить 

последнему неосновательно приобретенное или сбереженное имущество. 

 

Статьей 56 Гражданского процессуального кодекса Российской 

Федерации установлено, что обязанность доказывания обстоятельств, в силу 

которых такое имущество не подлежит возврату лежит на ответчике. 

 



В ходе рассмотрения исков указанной категории ответчики – 

номинальные владельцы счетов зачастую не могут представить 

доказательства законных оснований для приобретения денежных средств, в 

связи с чем суды выносят решения в пользу потерпевших. 

 

В этой связи пострадавшие от «мобильных» мошенников граждане 

вправе обратиться в суд с целью взыскания похищенных денежных средств к 

владельцам счетов, на которые эти средства были перечислены. 

 

Кроме того, согласно части 1 статьи 45 ГПК РФ прокурор может 

обратиться в суд с иском в порядке гражданского судопроизводства в случае, 

если потерпевший по состоянию здоровья, возрасту, недееспособности и 

другим уважительным причинам не может сделать этого самостоятельно. 

 

Уплата алиментов по соглашению сторон 

 

Согласно статье 99 Семейного кодекса Российской Федерации 

соглашение об уплате алиментов заключается между лицом, обязанным 

уплачивать алименты, и их получателем, а при недееспособности лица, 

обязанного уплачивать алименты, и (или) получателя алиментов - между 

законными представителями этих лиц. 

 

Такое соглашение заключается в письменной форме и подлежит 

нотариальному удостоверению. 

 

Соглашение может быть изменено или расторгнуто в любое время по 

взаимному согласию сторон. При этом изменение или расторжение 

соглашения об уплате алиментов должно быть произведено в той же форме, 

что и само соглашение об уплате алиментов. 

 

В случае существенного изменения материального или семейного 

положения сторон и при недостижении соглашения об изменении или о 

расторжении соглашения об уплате алиментов заинтересованная сторона 

вправе обратиться в суд с иском об изменении или о расторжении этого 

соглашения. 

 

Размер алиментов, уплачиваемых по соглашению об уплате алиментов, 

определяется сторонами в этом соглашении. 

 

Вместе с тем размер алиментов, устанавливаемый по соглашению об 

уплате алиментов на несовершеннолетних детей, не может быть ниже 

размера алиментов, которые они могли бы получить при взыскании 

алиментов в судебном порядке. 

 



Способы и порядок уплаты алиментов по соглашению об уплате 

алиментов определяются этим соглашением. 

 

Алименты могут уплачиваться в долях к заработку и (или) иному 

доходу лица, обязанного уплачивать алименты; в твердой денежной сумме, 

уплачиваемой периодически; в твердой денежной сумме, уплачиваемой 

единовременно; путем предоставления имущества, а также иными 

способами, относительно которых достигнуто соглашение. 

 

В соглашении об уплате алиментов может быть предусмотрено 

сочетание различных способов уплаты алиментов. 

 

С 1 января 2024 года вступает в силу Федеральный закон от    

  06.02.2023 № 10-ФЗ «О пробации в Российской Федерации» 

 

Закон призван урегулировать общественные отношения, возникающие 

в сфере организации и функционирования пробации в Российской 

Федерации, в том числе определяет цели, задачи и принципы пробации, 

правовое положение лиц, в отношении которых применяется пробация, 

направления деятельности и полномочия субъектов пробации в Российской 

Федерации. 

 

Пробация – совокупность мер, применяемых в отношении осужденных, 

лиц, которым назначены иные меры уголовно-правового характера, и лиц, 

освобожденных из учреждений, исполняющих наказания в виде 

принудительных работ или лишения свободы, которые оказались в трудной 

жизненной ситуации, в том числе ресоциализация, социальная адаптация и 

социальная реабилитация, защита прав и законных интересов указанных лиц. 

 

Целями пробации являются коррекция социального поведения, 

ресоциализация, социальная адаптация и социальная реабилитация лиц, в 

отношении которых применяется пробация, предупреждение совершения 

ими новых преступлений. 

 

Задачами пробации являются создание условий для оказания помощи 

лицам, в отношении которых применяется пробация, в вопросах 

восстановления социальных связей, востребованности профессиональных 

навыков и трудоустройства, обеспечения жильем, получения образования, 

реализации права на социальное обслуживание, получения медицинской, 

психологической и юридической помощи в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, обеспечение гарантий защиты 

прав и свобод человека и гражданина. 

 

 

 



С 13 ноября 2023 года вступил в силу Федеральный закон от 

02.11.2023 № 511-ФЗ «О ратификации Соглашения между Российской 

Федерацией и Республикой Беларусь о взаимном признании и 

исполнении решений по делам об административных правонарушениях 

в области дорожного движения» 

  

Данное Соглашение, подписанное в городе Чолпон-Ата 08.09.2022, 

определяет порядок взаимодействия между Российской Федерацией и 

Республикой Беларусь по вопросам взаимного признания и исполнения 

вступивших в силу решений по делам об административных 

правонарушениях в области дорожного движения, за совершение которых 

законодательством Сторон предусмотрено наказание в виде лишения права 

управления транспортными средствами, административного штрафа, 

административного штрафа с лишением права управления транспортными 

средствами. 

 

С целью исполнения решений по делам об административных 

правонарушениях Стороны направляют друг другу запросы с приложением 

соответствующих документов, предусмотренных Соглашением. 

 

Материалы производств по делам об административных 

правонарушениях указанной категории имеют равную юридическую силу 

как в стране, где совершено административное правонарушение, так и в 

стране проживания лица, его совершившего. 

 

Основаниями для отказа в исполнении поступившего запроса являются 

ненаказуемость деяния, в связи с которым он поступил, несоответствие 

поступившего запроса требованиям Соглашения, а также если исполнение 

запроса может нанести ущерб суверенитету или безопасности Стороны 

проживания лица, в отношении которого поступил запрос. 

 

Центральным органом, обеспечивающим сотрудничество, со стороны 

Российской Федерации является Министерство внутренних дел Российской 

Федерации, со стороны Республики Беларусь – Министерство внутренних 

дел Республики Беларусь. 

 

Каждая из сторон Соглашения уведомляет в письменной форме другую 

сторону о завершении внутренних процедур, необходимых для его 

вступления 

в силу, после чего Соглашение вступает в силу с даты получения 

последнего уведомления. 

 

 

Прокуратура г.Н.Новгорода напоминает о правилах катания на 

снежных горках 



Помните, что снежная горка – это не только место зимних развлечений, 

но место потенциальной опасности. Соблюдайте простые правила 

безопасности, чтобы получить удовольствие от зимнего развлечения. 

 

При катании на тюбингах и ледянках следует выбирать только 

специально оборудованные трассы. 

 

Малышей лучше катать с маленьких пологих снежных горок в 

немноголюдных местах, где нет деревьев, заборов и других препятствий. 

 

Родители! Не забывайте экипировать детей элементами защиты и не 

оставляйте их без присмотра на снежных горках. 

 

Следует подниматься на горку только там, где есть ступеньки, 

запрещено подниматься там, где навстречу скатываются другие. 

 

Спуск не должен выходить на дорогу, также проверьте отсутствие на 

пути деревьев, заборов и других препятствий. 

 

Ни в коем случае не используйте в качестве горок железнодорожные 

насыпи и горки вблизи проезжей части дорог. 

 

Не съезжайте с горки, пока не отойдет в сторону тот, кто спускается 

перед вами. 

 

Нельзя кататься, стоя на ногах и на корточках, съезжать с горки спиной 

или головой вперед лежа на животе, перебегать спуск. 

 

Используйте только исправные тюбинги и приспособления для 

катания, подходящие по размеру. Проверяйте их перед каждым катанием. 

 

При катании на тюбинге не связывайте их друг с другом, катайтесь 

сидя, соблюдайте безопасную дистанцию с другими катающимися. 

 

Запрещено привязывать санки, снегокаты, тюбинги и другие 

приспособления, предназначенные для катания с гор, покрытых снегом, к 

транспортным средствам! 

 

Ни в коем случае не катайтесь с горки в состоянии алкогольного 

опьянения. 

 

 

 

 

 



Кто является сторонами в гражданском судопроизводстве? 

  

В соответствии со статьей 34 Гражданского процессуального кодекса 

Российской Федерации от 14.11.2002 № 138-ФЗ (далее – ГПК РФ) лицами, 

участвующими в деле, являются стороны, третьи лица, прокурор, лица, 

обращающиеся в суд за защитой прав, свобод и законных интересов других 

лиц или вступающие в процесс в целях дачи заключения по основаниям, 

предусмотренным статьями 4, 46 и 47 ГПК РФ, заявители и другие 

заинтересованные лица по делам особого производства. 

Сторонами в гражданском судопроизводстве являются истец и 

ответчик. 

Лицо, в интересах которого дело начато по заявлению лиц, 

обращающихся в суд за защитой прав, свобод и законных интересов других 

лиц, извещается судом о возникшем процессе и участвует в нем в качестве 

истца. 

Стороны пользуются равными процессуальными правами и несут 

равные процессуальные обязанности. При этом истец вправе изменить 

основание или предмет иска, увеличить или уменьшить размер исковых 

требований либо отказаться от иска, ответчик вправе признать иск, стороны 

могут окончить дело мировым соглашением. 

Иск может быть предъявлен в суд совместно несколькими истцами или 

к нескольким ответчикам (процессуальное соучастие). 

Такое процессуальное соучастие допускается, если: 

1) предметом спора являются общие права или обязанности нескольких 

истцов или ответчиков; 

2) права и обязанности нескольких истцов или ответчиков имеют одно 

основание; 

3) предметом спора являются однородные права и обязанности. 

Каждый из истцов или ответчиков по отношению к другой стороне 

выступает в процессе самостоятельно. Соучастники могут поручить ведение 

дела одному или нескольким из соучастников. 

В случае невозможности рассмотрения дела без участия соответчика 

или соответчиков в связи с характером спорного правоотношения суд 

привлекает его или их к участию в деле по своей инициативе. После 

привлечения соответчика или соответчиков подготовка и рассмотрение дела 

производятся с самого начала. 

Кроме того, суд при подготовке дела или во время его разбирательства 

в суде первой инстанции может допустить по ходатайству или с согласия 

истца замену ненадлежащего ответчика надлежащим. После замены 

ненадлежащего ответчика надлежащим подготовка и рассмотрение дела 

производятся с самого начала. 

При этом в случае, если истец не согласен на замену ненадлежащего 

ответчика другим лицом, суд рассматривает дело по предъявленному иску 

 

 



 

Верховный Суд Российской Федерации признал ошибочной 

позицию нижестоящих судов о допустимости распространения звуковой 

рекламы посредством использования колонок, подключенных к 

светодиодному экрану на стене здания 

  

Кинотеатр транслировал рекламу через светодиодный экран на 

внешней стене здания. На его ступенях стояли колонки, из которых шел звук 

для видео. 

 

По мнению УФАС, юридическое лицо нарушило запрет 

распространять звуковую рекламу с помощью звукотехнического 

оборудования, которое смонтировали и расположили на конструктивных 

элементах здания. 

 

Не согласившись с вменяемым нарушением, юридическое лицо 

обратилось в арбитражный суд. Три судебные инстанции признали 

недействительными предписание антимонопольного органа. 

 

По мнению ВС РФ, введенный частью 3.2 статьи 19 Федерального 

закона от 13.03.2006 № 38-ФЗ «О рекламе» запрет на распространение 

звуковой рекламы с использованием звукотехнического оборудования, 

монтируемого и располагаемого на внешних стенах, крышах и иных 

конструктивных элементах зданий, строений, сооружений, призван 

обеспечить тишину и покой граждан, создать благоприятную окружающую 

среду и санитарно-эпидемиологическое благополучие население. 

 

Следовательно, при применении и толковании рассматриваемых 

положений закона необходимо учитывать цель данного правового 

регулирования и принимать во внимание все обстоятельства, связанные с 

распространением рекламы, не ограничиваясь лишь установлением способа 

размещения звукопередающего устройства. 

 

ВС РФ поддержал позицию антимонопольного органа и отметил, что 

трансляция рекламы со звуковым сопровождением с длительными 

временными интервалами создает звуковую нагрузку в общественных 

местах, а тот факт, что колонки были размещены на ступенях здания, а не на 

стене, крыше здания, строения, сооружения, не влияет на вывод о 

недопустимости распространения звуковой рекламы вблизи указанных 

объектов. 

 

Определением ВС РФ от 28.09.2023 № 302-ЭС23-11764 решения 

нижестоящих судов отменены, в удовлетворении требований истца отказано. 

 

 



В каких случаях возможно списать задолженность по платежам за 

жилищно-коммунальные услуги? 

  

Возможность списать задолженность по платежам за жилищно-

коммунальные услуги предусмотрена законом в следующих случаях. 

 

Гражданин, имеющий задолженность по оплате коммунальных услуг, 

может быть освобожден от ее оплаты в случае признания его банкротом 

арбитражным судом либо в результате завершения процедуры внесудебного 

банкротства гражданина. 

 

В соответствии с ч. 1 ст. 223.2 Федерального закона от 26.10.2002 № 

127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» (далее – Федеральный закон № 

127-ФЗ) гражданин, общий размер денежных обязательств и обязанностей по 

уплате обязательных платежей которого, в том числе обязательств, срок 

исполнения которых не наступил, обязательств по уплате алиментов и 

обязательств по договору поручительства независимо от просрочки 

основного должника, составляет не менее 25 тыс. руб. и не более 1 млн руб., 

имеет право обратиться с заявлением о признании его банкротом во 

внесудебном порядке при наличии оснований, указанных в названной статье. 

 

Гражданин освобождается от дальнейшего исполнения требований 

кредиторов, в том числе от обязанности оплаты коммунальных платежей по 

завершении процедуры внесудебного банкротства. Такая задолженность 

признается безнадежной. 

 

В случае, если отсутствуют основания к внесудебному банкротству, 

признание гражданина банкротом осуществляется в судебном порядке. 

 

Правом на обращение в арбитражный суд с заявлением о признании 

гражданина банкротом обладают гражданин, конкурсный кредитор, 

уполномоченный орган. 

 

Заявление о признании гражданина банкротом принимается 

арбитражным судом при условии, что требования к гражданину составляют 

не менее чем 500 тыс. рублей и указанные требования не исполнены в 

течение 3 месяцев с даты, когда они должны быть исполнены, если иное не 

предусмотрено законом. 

 

В случае признании судом гражданина банкротом вводится процедура 

реализации имущества такого гражданина. Все имущество, имеющееся у 

должника на дату принятия решения о признании банкротом и выявленное 

или приобретенное после этого, составляет конкурсную массу (за 

исключением имущества, на которое не может быть обращено взыскание). 

 



Согласно ч. 6 ст. 213.27 Федерального закона № 127-ФЗ по общему 

правилу требования кредиторов, не удовлетворенные по причине 

недостаточности имущества гражданина, считаются погашенными. 

 

В соответствии с ч. 3 ст. 213.28 Федерального закона № 127-ФЗ после 

завершения расчетов с кредиторами гражданин, признанный банкротом, 

освобождается от дальнейшего исполнения требований кредиторов, в том 

числе от уплаты задолженности по коммунальным платежам. 

 

Также списать задолженность по коммунальным платежам возможно 

по инициативе кредитора в случае истечения срока исковой давности и при 

возвращении исполнительного документа взыскателю. Однако это право, а 

не обязанность организации – взыскателя. 

 

Права, обязанности, ответственность сторон трудового договора в 

сфере охраны труда 

  

Определение "охрана труда" законодательно закреплено в статье 209 

Трудового кодекса Российской Федерации – это система сохранения жизни и 

здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающая в себя 

правовые, социально-экономические, организационно-технические, 

санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и 

иные мероприятия. 

Основными принципами обеспечения безопасности труда являются: 

– предупреждение и профилактика опасностей; 

– минимизация повреждения здоровья работников. 

Работодатель обязан обеспечить: 

безопасность работников при эксплуатации зданий, сооружений, 

оборудования, осуществлении технологических процессов, а также 

эксплуатации применяемых в производстве инструментов, сырья и 

материалов; 

соответствие каждого рабочего места государственным нормативным 

требованиям охраны труда; 

режим труда и отдыха работников в соответствии с трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми актами, 

содержащими нормы трудового права; 

приобретение за счет собственных средств и выдачу средств 

индивидуальной защиты и смывающих средств, прошедших подтверждение 

соответствия в установленном законодательством Российской Федерации о 

техническом регулировании порядке, в соответствии с требованиями охраны 

труда и установленными нормами работникам, занятым на работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, 

выполняемых в особых температурных условиях или связанных с 

загрязнением; 

оснащение средствами коллективной защиты; 



обучение по охране труда, в том числе обучение безопасным методам и 

приемам выполнения работ, обучение по оказанию первой помощи 

пострадавшим на производстве, обучение по использованию (применению) 

средств индивидуальной защиты, инструктаж по охране труда, стажировку 

на рабочем месте (для определенных категорий работников) и проверку 

знания требований охраны труда; 

проведение специальной оценки условий труда в соответствии с 

законодательством о специальной оценке условий труда; 

в случаях, предусмотренных трудовым законодательством и иными 

нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, 

организацию проведения за счет собственных средств обязательных 

предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение 

трудовой деятельности) медицинских осмотров, других обязательных 

медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований 

работников, внеочередных медицинских осмотров работников в 

соответствии с медицинскими рекомендациями, химико-токсикологических 

исследований наличия в организме человека наркотических средств, 

психотропных веществ и их метаболитов с сохранением за работниками 

места работы (должности) и среднего заработка на время прохождения 

указанных медицинских осмотров, обязательных психиатрических 

освидетельствований, химико-токсикологических исследований; 

обязательное социальное страхование работников от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний и др. 

Работник обязан: 

соблюдать требования охраны труда; 

правильно использовать производственное оборудование, 

инструменты, сырье и материалы, применять технологию; 

следить за исправностью используемых оборудования и инструментов 

в пределах выполнения своей трудовой функции; 

использовать и правильно применять средства индивидуальной и 

коллективной защиты; 

проходить в установленном порядке обучение по охране труда; 

незамедлительно поставить в известность своего непосредственного 

руководителя о выявленных неисправностях используемых оборудования и 

инструментов; 

немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего 

руководителя о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и 

здоровью людей; 

в установленных случаях проходить обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры и др. 

Права работодателя: 

использовать в целях контроля за безопасностью производства работ 

приборы, устройства, оборудование и (или) комплексы (системы) приборов, 

устройств, оборудования, обеспечивающих дистанционную видео-, аудио- 



или иную фиксацию процессов производства работ, обеспечивать хранение 

полученной информации; 

вести электронный документооборот в области охраны труда, за 

исключением случаев, предусмотренных настоящим Кодексом; 

предоставлять дистанционный доступ к наблюдению за безопасным 

производством работ, а также к базам электронных документов работодателя 

в области охраны труда федеральному органу исполнительной власти, 

уполномоченному на осуществление федерального государственного 

контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных 

нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, и его 

территориальным органам (государственным инспекциям труда в субъектах 

Российской Федерации). 

Права работника: 

Каждый работник имеет право на: 

рабочее место, соответствующее требованиям охраны труда; 

обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

отказ от выполнения работ в случае возникновения опасности для его 

жизни и здоровья вследствие нарушения требований охраны труда до 

устранения такой опасности, за исключением случаев, предусмотренных 

федеральными законами; 

обеспечение за счет средств работодателя средствами коллективной и 

индивидуальной защиты и смывающими средствами, прошедшими 

подтверждение соответствия в установленном законодательством 

Российской Федерации о техническом регулировании порядке; 

обучение по охране труда за счет средств работодателя; 

дополнительное профессиональное образование или профессиональное 

обучение за счет средств работодателя в случае ликвидации рабочего места 

вследствие нарушения работодателем требований охраны труда; 

гарантии и компенсации в связи с работой с вредными и (или) 

опасными условиями труда, включая медицинское обеспечение, в порядке и 

размерах не ниже установленных настоящим Кодексом, другими 

федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации либо коллективным договором, трудовым договором 

и др. 

За нарушение правил охраны труда установлена дисциплинарная, 

материальная, административная, уголовная ответственность. 

Административная ответственность установлена статьей 5.27.1 КоАП 

РФ, уголовная – статьей 143 УК РФ 

 


